
Zmtuva i.J3 tpylzllg
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'arej len prax)

uzatvorcnd v sflade so zdkonom d. 245/2008 Z.z. - Skolskf zilkon, zikona d. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelfvani apriprave a o zlnene a doplnenf niektorfch zdkonovo vyhl65ky d. 64/2015
Z. z. o stistave odborov vzdelilvania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdil1vania a vyhl65ky
(). 6512015 Z. z. o strednych Skoldch a o zmene a doplneni niektoqfch predpisov.

1. Stredni odborni Skola strojnf,cka, Sportovc ov 34112, PovaZskd Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statutrirny z6stupca, iiuaitri, Mgr. St"fun Capin<,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskeho32, 8l 005 Bratislava 15,
tio: tzo 50 561, Drc:2020712617

t Tot\rr 6ril , s r,o.

Italej ako ,,organ izdcia"/- zastripen a, ..!n1.,..7.1k:...?ff f.4...:t.*

rBAN : .5y..{r..! !.a!....0.A.q.q.. ! I *€....1 Lt.{....!.1! r Brc :

rio: ,2t3{,13.?.1........... Dri: kk./.1./.'t3.?,..,.,.. rd opn: ,$k.*gzz11{.{1?,...

iislo tel.: .fi.t;Ly.22f.!/, E mail na dorudenie polty/fakrury/ , l*h.r.ra,glr.&km.u.s.!6ryw, lrU
Fakturadn6 adresa:

I. PRE,DMET DOHODY

Prax liakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

2.1 Ciefom praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretickych a prakticklich poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebn;fmi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopiia odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick d poznanie prostredia
a podmienok, v ktor;fch budri po absolvovani Stridia pracovat,.

2.3 v studijnom/udebnom odbore: ......{tt#Ig./:tkk:t.:..1!.tr.t/:i./:.4.g........

III. DRUH PRACOVNEJ iINNOSTI A DLLKA VYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budri podas praxe vykon6vaf dinnosti srivisiace so (strojarskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

3.2 Vyudovanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat'v termfne ,A .../{.{r............, 20lg

3.3 Ziacibttd:fprax vykona@.denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od .......7.::........ do ..'/499. .



4.1.

IV. r'INANiNn,q. nnaorNf zABEZpr,irNIn poDMIENoK pRE Rr,lr,rzAcru
PRAKTTcKEHo wudovANrA Zrtrov

Povin nosti or gantzfi cie

Zabezpedit vo svojej prevddzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaZiakov.

Povpritl organizovanim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)
.!!ahrt..QAfug.*............ , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie apraktick6 vyudovanie):
vid' priloha t,. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon 6v ajl6 praktickd vyudovanie.

V prvf deil nristupu Ziakov na pracovisko ich obozniimit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pr\ci, PO y;podmie*ach grganizdcie a v srilade so Zdkonnikom pr6ce

a internf mi predpism i / / !.*lq,. (. ? **..Q, r ! 9{.. f : F :.?. ;...,..//
Poskytnirt' hmotn6 zabezpedenie (pracovndho obledenia, osobnych ochrannfch pracovn;ich
prostriedkov a n6klady na postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnirt hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 n6hrady.

InStruktor poskytuje maistrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas

praktickdho vyudovania vykon6val a o spr6vani Ziaka.

Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskyluje za kaldtt hodinu
vykonanej produktivnej pr5ce vo qiSke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lnei mzdy pri
urdovani jej vySky sa zohl'adriuje aj kvalitaprdce a sprilvanie Liaka.

Dohodnut6 faktur6cia za prdce Ziakov SOSs 2,99 €lhod. Organizdcia sa zavdzuje uhradit'
fakturu, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutli rirok z omeskania vo vf5ke 0,05yo z dl1nej sumy za ka1dy deri omeskania.

UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

a)

b)

c)

d)

e)

s)

h)

i)

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SOSs poveruje majstra OV -Z. /,b*D/ /o,
zabezpedit

b)

c)

d)

poZadovanri n6plfl prhce na ziklade udebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovaf Ziakov podas vykon6vania praxe.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykoniwania praxe a poliadavkdch napr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas prrxe.

Upozornit' Ziakov, ie idaje ziskand oorganizilciiv ktorej budrivykondvatprax,m6Zu
pouZit'len na vyudovacie ridely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxevyuZit' ako podklad pre zhverednd hodnotenie
Ziaka.

e) Obozn6mit' Liakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z(fl<ona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania liakov a opatrenia vo vfchove/.



5.1

4.3 PovinnostiLiaka:

a) Dodriiavat pracovny reiim na pracovisku, kde budri vykon dvat' prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny komp6tentnych zamestnancov organiz6cie, ktori bud:u zabezpedovat,
prax.

c) Podas vykon6vania praxe b>,t primerane obledenlf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAVEREiNf usrANovENIA

!!Ss je opr6vnen6 qganizdcii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
faktfD zasieland SOSs a adresovan6 organizdcii sa pivaZ$tt zadoruoene oryanizkciipiatym
dfiom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu allbo e-mailovti udi.r, organizicie
uvedenf v zdhlavi tejto zmluvy, ak nie je prettkazany skor5l moment dorudenia. 

-Uveden6

plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zdvinkovy vztah vyplyvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnfm zrlkonnfkom.

T6to zmluva sa uzatvita v srilade so z6konomd.245l2008z.z.- Skolskf z6kon, zii<ona
d. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelilvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zifi<onov,
vyhl6sky 8,.64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdelilvania aovecnej p6sobnosti kodborom
vzdelfvania a vyhl6Sky (:.65/2015 Z. z. o strednfch Skol6ch.

Pr6vne pomery ztidastnenych strr{n bliZ5ie nespecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vy3iie
uvedenymi pr6vnymi predpismi whtane g 42 /skolskflho zakoia/, gg, g2l, 522, g25, $ze u
$27 I z{kona o odborn om vzdelilvanil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnfm dodatkom len na ziklade vzqomnej
dohody ridastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exemplfuroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujtcu
prax Ziakov.

Zmluvanadobrida platnost'df,om podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnfkov.

5.4.

5.2

5.3

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. mennf zoznamZiakov
2. mew$ zozrram in5truktorov
3. zoznamiiakov

D6tum: /( ?, /,0fq

lYlBl. \)tr/rou vspa\
riaditel'SOSs

za otgantzactu



Priloha d. I

Mennf zoznam Ziakov

Priloha d. 2

Menny zozntm in5trukto rov

Potvrdenie o absolvovanf pripravy inltruktora vydan6 prislulnou stavovskou organizfciou
alebo prislu5nou profesijnou organizdciou zameranej na:

1 . zabezpe(enie pr6v a povinnosti Liaka pri praktickom vyudovani,
2. organizdciupraktickdho vyudovania,
3. opatreniana zaistenie bezpednosti a ochrany zdravrapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5nl;i Studijny odbor alebo pre

prislu5nj udebny odbor,
5. vzolovy udebny p16n pre prisluSny Studijnlf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5ny

udebnj odbor a yzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornf prax alebo urneleckri
prax prislu5neho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckf prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.

P.
c.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdefi Dni Odbor
Dftum

narodenia
Bydlisko t. op

1

2

J

4

5

6

7

P. T. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanf pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

1

)


